
第 9页

1.成果简介（不多于 1000 字）

2016年，《景德镇市国民经济和社会发展第十三个五年规划纲要》

提出要将景德镇建设成为“国家陶瓷文化传承创新试验区”。学校作为

陶瓷特色高职院校，自觉服务地方发展战略，依托省级教改课题，联合

景德镇陶瓷大学、景德镇陶博城市场管理有限公司，探索了包含全链式

育人场域、全链式育人内容、全链式育人路径的陶瓷工艺人才“全链式

”培养模式，2019年形成方案并应用于11个陶瓷相关专业，极大提升了

育人质量和产业服务能力。

全要素推进育人改革。针对陶瓷工艺人才培养场域不够广、内容不

够宽、路径不够深的问题，对接景德镇陶瓷产业链、创新链、人才链，

一体建设人才培养场域、内容和路径。一是提出培养“承匠心、懂工

艺、善创新、能创业”的现代陶瓷工艺人才目标；二是通过工艺美术大

师、非遗传承人进校园，学生以“三阶段”递进式教学模式进大师工作

室学习、驻扎陶瓷企业轮岗实习，以“三域承习”建设“承-研-产”全

链式育人场域；三是通过陶瓷工艺+文创、科创、绿创，以“三创赋能”

构建“产-科-教”全链式育人内容；四是通过建设陶创工场、创新项目

包、创业工作室以及提供“种子基金”，实现学习即创作、作品即商

品、创新即创业，以“三环转化”建立“学-用-创”全链式育人路径。

全方位提升学生素质。近 10年培养现代陶瓷工艺人才 6千余人，在

景德镇就业率 35%、近 16%学生在景德镇创业；学生获全国大学生创新大

赛金奖等各类国家级、省级奖励 3100 余项，涌现世界文化慈善大使、全

国陶瓷行业技术能手、省级非遗传承人等一批行业领军者；学生 26 件优

秀作品被省博物馆、省工艺美术馆收藏；2023 年习近平总书记赴江西景

德镇考察时，我校学生何汉卿作为陶瓷非遗传承人展示陶瓷技艺。
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全路径提升办学能力。教师深度参与教学改革，涌现一批国家级工

艺美术大师、全国陶瓷行业技术能手；教师多件陶瓷作品被海外机构收

藏，部分作品多次作为国礼赠予外宾；学校成为全国陶瓷行业产教融合

共同体理事长单位、全国陶瓷传承与创新行业产教融合共同体副理事长

单位；师生设计作品、发明专利直接为企业带来千万以上经济效益。

十年育人改革影响广泛。3 个国家代表团，我国 6 省 26 所职业院校

来校参观学习育人经验，省内外 12所职业院校借鉴应用本成果；团队在

《陶瓷研究》等期刊发表专题论文 23篇，相关成果、做法及成效获新华

社、江西新闻等媒体报道 32次；陶瓷工业协会、中国工艺美术学会、江

西省教育厅、山西省政协等部门领导前来参观指导，对学校陶瓷工艺人

才培养成效赞赏有加。


